
Empowerment, das
wirklich wirkt.

Dein Kompass für Klarheit und Stärke 
in Business und Alltag. 



Kennst du das Gefühl, nur noch
zu funktionieren?

Der Alltag fordert uns alles ab. Zwischen beruflichen Zielen, familiären Verpflichtungen
und dem Anspruch an Perfektion bleibt die eigene Kraft oft auf der Strecke.
Empowerment war für mich der entscheidende Game Changer, um erfolgreich aus
diesem Hamsterrad auszubrechen. 

Dauerbelastung
Du fühlst dich oft überfordert
vom Spagat zwischen Job
und Familie. 

Fremdbestimmung
Du hast das Gefühl, dass
äußere Umstände dein Leben
kontrollieren, statt du selbst. 

Energieverlust
Die eigenen Bedürfnisse und
Fähigkeiten rücken in den
Hintergrund. 

Ich kenne diese Hürden aus erster Hand. Ein einschneidender Wendepunkt in meinem
Leben – die Trennung und die Herausforderung, Karriere und Kinder allein zu
vereinbaren – hat mich an meine Grenzen geführt. Damals fühlte ich mich ausgeliefert,
heute weiß ich: Aus Herausforderung wird Stärke.

Für mich bedeutet Empowerment heute, die eigenen
Fähigkeiten zu erkennen und das Leben wieder

selbstbestimmt zu gestalten. Ich unterstütze dich dabei,
deine eigene Superkraft (wieder) zu entdecken.



Verstehen, was bewegt. Mit
Struktur und Empathie.

Vielleicht fragst du dich, wie eine Diplom-Biologin mit langjähriger Konzernerfahrung
heute Menschen dabei unterstützt, ihre innere Kraft zu finden. Die Antwort liegt in der
Kombination: Ich nutze meinen geschulten Blick für komplexe Systeme, um die Ursachen
von Stress und Blockaden zu finden – und meine Empathie, um dich sicher durch die
Veränderung zu begleiten.

Mein Versprechen

Ich biete dir keinen Standard-Fahrplan, sondern einen
geschützten Raum und die Werkzeuge, mit denen du deine

eigene Lösung gestaltest.

Strukturierte Analyse 

Als Biologin betrachte ich das „System
Mensch“. Ich helfe dir, die Mechanismen
hinter deinem Stress zu verstehen, damit
wir sie gezielt auflösen können.

   

Erfahrung, die zählt

Meine Jahre im Account Management
haben mir gezeigt, wie der Wind in der
Wirtschaft weht – ich kenne die Realität
in Teams und Unternehmen aus erster
Hand.

Die Basis: Methodik & Klarheit

Der entscheidende Unterschied: Erfahrung & Empathie
Theorien gibt es viele, aber echtes Empowerment braucht Tiefe. Ich habe selbst erlebt,
wie sich Überforderung anfühlt, wenn das Leben die Pläne durchkreuzt. Diese
persönlichen Krisen haben mich gelehrt, dass echte Stärke oft dort entsteht, wo wir
lernen, unsere eigene Geschichte neu zu schreiben.



Drei Säulen für deine innere
Stärke.

Empowerment ist kein Zufall, sondern ein Prozess. Meine Arbeit basiert auf drei
wissenschaftlich fundierten Säulen, die ineinandergreifen, um dir nachhaltige Stabilität
und neue Energie zu geben.

Diese Kombination sorgt dafür, dass Veränderung nicht nur
kurzfristig motiviert, sondern langfristig in deinem Alltag

verankert wird.

Effektives Stressmanagement
Gemeinsam identifizieren wir deine persönlichen Stress-Trigger
und lösen die automatischen Reaktionsmuster auf. Mit gezielten
Techniken steigst du aus dem „Überlebensmodus“ aus und
gewinnst deine Klarheit und Handlungsfähigkeit zurück.

Der entscheidende Unterschied: Erfahrung & Empathie
Theorien gibt es viele, aber echtes Empowerment braucht Tiefe. Ich habe selbst erlebt,
wie sich Überforderung anfühlt, wenn das Leben die Pläne durchkreuzt. Diese
persönlichen Krisen haben mich gelehrt, dass echte Stärke oft dort entsteht, wo wir
lernen, unsere eigene Geschichte neu zu schreiben.

Klarheit über Werte & Ziele
Wissen, was wirklich zählt. Wer seine Werte kennt, trifft bessere
Entscheidungen. Wir definieren deinen inneren Kompass, damit
du deine Energie nicht mehr verschwendest, sondern gezielt für
das einsetzt, was dich erfüllt.

Gesunde Grenzen & Selbstwirksamkeit
Deine Kraft schützen. Empowerment bedeutet auch, "Nein" zu
sagen, um ein Ja zu sich selbst zu ermöglichen. Du lernst, deine
Kapazitäten realistisch einzuschätzen und deine Wirksamkeit im
Business und Privatleben zurückzugewinnen.



Starke Teams. Souveräne
Führung. Nachhaltiger Erfolg.

In einer Arbeitswelt, die sich immer schneller dreht, ist mentale Stärke kein „Nice-to-have“
mehr, sondern ein entscheidender Wettbewerbsvorteil. Ich unterstütze Organisationen
dabei, eine Kultur des Empowerments zu etablieren, in der Menschen motiviert über sich
hinauswachsen.

Das Ergebnis unserer Zusammenarbeit

Führungskräfte
Empowerment

Team 
Empowerment

Female
Empowerment

Gute Führung beginnt bei
der Selbstführung. Ich
unterstütze
Führungskräfte dabei,
auch unter Druck gelassen
zu bleiben und ihre Teams
mit Empathie und Klarheit
durch Veränderungs-
prozesse zu leiten.

Wahre Zusammenarbeit
entsteht durch Vertrauen
und klare Rollen. Ich helfe
Teams, Stressfaktoren zu
minimieren und eine
Kommunikationsstruktur
zu schaffen, die die
Bindung ans Unternehmen
stärkt und die Fluktuation
senkt.

Unternehmen mit heter-
ogenen Führungsteams
sind nachweislich
profitabler. Ich begleite
Frauen dabei, limitierende
Glaubenssätze abzulegen,
ihre Sichtbarkeit zu
erhöhen und ihre
Führungspersönlichkeit
authentisch zu stärken.

Gesunde Teams
Weniger Druck im System führt zu mehr Output und
einem spürbaren Motivationsschub.

Starke Frauen
Sichtbare Potenziale in der Führungsebene durch
authentisches Auftreten und klare Strategien.

Klarer Fokus
Souveräne Leitung und Entscheidungsstärke, auch in
Phasen hoher Komplexität und Krisen.



Meine Leitwerte

Authentizität
Ich lehre nur, was ich selbst für gut

befunden habe.

Nachhaltigkeit
Veränderung darf tief gehen, damit sie

bleibt.

Wertschätzung
Jeder Mensch trägt seine eigene Lösung

bereits in sich.

Was mich trägt und antreibt.

Um andere zu stärken, braucht es eigene Kraftquellen. Für mich ist Empowerment keine
reine Business-Strategie, sondern eine Lebenshaltung. Meine persönlichen Anker geben
mir die Ruhe und die Perspektive, die ich in meine Arbeit einbringe.

Die Natur als Lehrmeisterin

Beim Wandern auf Mehrtagestouren oder Pilgerwegen erfahre
ich Resilienz in ihrer reinsten Form. Es geht darum, den
nächsten Schritt zu setzen, auch wenn es steil wird, Ballast
abzuwerfen und sich auf das Wesentliche zu fokussieren.
Diese Klarheit und Bodenhaftung bringe ich aus den Bergen
mit in jedes Coaching.

   
Perspektivwechsel & Demut

Mein Ehrenamt im Hospizdienst ist für mich eine
Herzensangelegenheit. Die Begleitung von Menschen
in ihrer letzten Lebensphase hat mich gelehrt, was im
Leben wirklich zählt. Es schärft meinen Blick für das
Wesentliche und erinnert mich täglich daran, wie
wertvoll es ist, das eigene Leben heute mutig und
selbstbestimmt zu gestalten.

________________________________________________

Wanderliebe

Hospizdienst



Meine Mission: 
Deine Wirksamkeit.

Empowerment ist für mich mehr
als ein Begriff – es ist das
Versprechen, dass wir in jeder
Lebensphase die Möglichkeit
haben, die Richtung neu zu
bestimmen.

Ich glaube fest daran:

Klarheit ist die Basis für 
jede gesunde Entscheidung.

Wir erreichen unsere Ziele. 
wenn wir unsere Werte kennen.

Wahre Stärke liegt darin, 
sich selbst mit Empathie 
zu führen.

Du hast die Kraft, dein Leben
und dein Business

selbstbestimmt zu gestalten.
Ich helfe dir dabei, sie

freizulegen.



Bereit für dein Empowerment?
Veränderung beginnt mit dem ersten Schritt. Ich lade dich ein, diesen Weg gemeinsam
mit mir zu gehen – sei es als Einzelperson oder für dein Team im Unternehmen.

Workshops 
Empowerment für Teams und Führungskräfte.

Impulsvorträge
Inspiration für Events, Frauennetzwerke und Organisationen.

Meine Angebote

1 : 1 Coaching
Individuelle Begleitung für deine persönliche Klarheit.

Kontakt & Vernetzung

Lass uns sprechen
  Vereinbare ein unverbindliches 
      Kennenlerngespräch.

Besuche meinen Blog
    Hier findest du regelmäßig Impulse zu Female & Self   
      Empowerment..

www.ineswegener.de

mail@ineswegener.de

Ines Wegener

________________________________________________________________________________________________

https://ineswegener.de/
mailto:mail@ineswegener.de
https://www.linkedin.com/in/female-empowerment-hannover/
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